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in cadrul programului de studii de licentd mentionat anterior, in anul universitar 2022-2023 s-a
continuat desfasurarea activitatilor didactice in conformitate cu planul de invatamant elaborat in anul
universitar 2021-2022, document prezentat cu ocazia vizitei pentru acreditare provizorie efectuate de
ARACIS. Fisele disciplinelor au fost elaborate in concordanta cu aceasta versiune a planului de invatamant si
au fost supuse aprobarii in luna premergatoare inceperii anului universitar 2022—-2023.

Statistica cu privire la promovabilitatea, in anul universitar 2022-2023, la acest program de studii a
fost urmatoarea:

- la anul | de studii, din 35 de studenti inscrisi, au fost promovati 25 de studenti (studenti promovati

71,43% - indicator promovabilitate);

- la anul Il de studii, din 15 de studenti inscrisi, au fost promovati 13 de studenti (studenti promovati

86,67%.- indicator promovabilitate).

Fiecare dintre disciplinele inclusa in cadrul programului de studii universitare de licenta Ingineria
Designului de Produs (LIDPZ) a fost proiectatd astfel incat sa asigure o integrare echilibrata intre activitatile
de predare si utilizarea studiilor de caz, in vederea facilitarii procesului de invatare si, implicit, a evaluarii.

Modalitatile de examinare si evaluare a studentilor sunt fundamentate pe rezultatele invatarii si sunt
comunicate in mod transparent, detaliat si in timp util, atat de catre cadrul didactic titular al disciplinei, cat
si de catre tutorii de an.

Continutul programului de studii de licenta LIDPZ este elaborat in corelatie cu calificarile specifice
vizate pentru absolventii acestuia prevazute in Fisa programului de studii de licenta LIDPZ, iar diplomele vor
fi emise in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Planul de invatamant al programului va fi supus unor
revizuiri periodice, in vederea asigurarii concordantei cu dinamica pietei muncii, cu evolutia calificarilor
universitare si profesionale, precum si cu cerintele mediului socio-economic. Strategia didactica va fi
fundamentata pe o abordare centrata pe student, respectand triada predare—invatare—evaluare si tinand
cont de nevoile de formare si particularitatile acestora.

Relevanta cognitiva si profesionala a programului de studii LIDPZ, va fi fundamentata in raport cu
dinamica evolutiei cunoasterii si a dezvoltarilor tehnologice specifice domeniului, precum si cu exigentele
pietei muncii si ale cadrului calificdrilor. Tn acest proces vor fi avute in vedere, in mod sistematic, opiniile,
asteptarile si recomandarile potentialilor angajatori, in vederea asigurarii unei adecvari optime intre
formarea academica si cerintele mediului socio-economic si pe aceste baze continutul programului de studii
LIDPZ se va reinnoi de cate ori va fi nevoie prin introducerea cunostintelor noi, rezultate din cercetarea
stiintifica si dezvoltarea inovativa a domeniului.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii didactice actualizate pentru fiecare disciplina la care este
titular, elaborate in conformitate cu fisa disciplinei, cu obiectivele programului de studii si cu prevederile
planului de invatamant, avand in vedere, totodata, specificul formei de invatamant si caracteristicile grupului

de studenti.



Cadrele didactice, care predau la acest program de studii, asigura activitati de consultanta destinate
sprijinirii procesului de invatare, oferind indrumare personalizata la solicitarile studentilor. Comunicarea cu

acestia este mentinuta prin intermediul platformei de e-learning ime.upg-elearning.ro, prin corespondenta

electronicd si prin organizarea a minimum doud ore de consultatii siptdmanale. in cadrul activitatilor
didactice, cadrele didactice stimuleaza implicarea activa a studentilor, atat prin prin utilizarea unor metode
interactive, precum adresarea de intrebari, realizarea de prezentari succinte, organizarea de demonstratii cat
si prin analiza studiilor de caz. Procesul de predare este adaptat ritmului si stilului de invatare al studentilor,
in vederea optimizarii rezultatelor formarii academice.

Una dintre principalele responsabilitati, care revin cadrelor didactice, consta in proiectarea si
implementarea unor metode si medii de invatare centrate pe student, cu accent pe formarea competentelor
generale si specifice aferente disciplinei, precum si a celor prevazute in fisa programului de studii. Relatia
dintre student si profesor este fundamentata pe un parteneriat educational, in cadrul caruia ambele parti isi
asuma responsabilitatea pentru atingerea rezultatelor invatarii. Aceste rezultate sunt prezentate, explicate
si analizate Tmpreuna cu studentii, din perspectiva relevantei lor pentru dezvoltarea academica si
profesionala a acestora.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, prin intermediul Facultatii de Inginerie Mecanica si Electric3,
pune la dispozitia cadrelor didactice si studentilor un regulament institutional privind examinarea si
evaluarea studentilor, aplicat Tn mod riguros si consecvent. Procesul de evaluare este asigurat in conditii de
obiectivitate si transparenta, la examinare participand, pe langa titularul disciplinei, cel putin inca un cadru
didactic de specialitate.

n cadrul Departamentul de Inginerie Mecanicd se realizeazd evaluarea anuald a activititii fiec3rui
cadru didactic, aceasta fiind efectuata de catre studenti, de catre colegi si de catre directorul de departament.
De asemenea, sunt derulate analize periodice ale activitatii didactice, fundamentate pe identificarea si
monitorizarea performantelor in domeniul predarii si cercetarii.

Procesul firesc de promovare in cariera a personalului didactic aferent programului de studii LIDPZ
este conditionata de rezultatele evaluarilor periodice, incluzandu-se aici rezultatele procesului de evaluare
mai sus amintit (evaluarea colegiala, cea realizata de catre studenti si evaluarea directorului de
departament). Procesul de avansare profesionala este fundamentat pe performantele obtinute in cele trei
componente definitorii ale carierei universitare, respectiv activitatea didactica, activitatea de cercetare
stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare, contributia la dezvoltarea institutionald si a comunitatii

academice si recunoasterea si impactul acestor activitati.
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