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Implementarea unui program de stimulare a cercetirii in Universitatea Petrol-
Gaze din Ploiesti trebuie sa contind urmatoarele elemente:

e Finantare adecvata: O finantare adecvata este esentiald pentru orice program de
cercetare. Aceasta poate fi sub forma de subventii, granturi sau alte forme de sprijin
financiar. Bugetul trebuie sa fie suficient pentru a acoperi toate costurile implicate
n procesul de cercetare.

o Structura clara si flexibila: Programul trebuie sa aiba o structura clara si flexibila,
care sa permitd cercetdatorilor sd urmeze propriile idei si interese. De asemenea,
programul trebuie sa fie deschis la sugestii si feedback din partea cercetatorilor,
astfel incat sa se adapteze la nevoile lor.

e Suport si resurse: Programul trebuie sa ofere suport si resurse pentru cercetatori,
inclusiv acces la echipamente si tehnologie de ultimd generatie, servicii de suport
pentru cercetare, precum si oportunitati de formare si dezvoltare profesionala.

o Competitie deschisa: Programul trebuie sa fie deschis si accesibil pentru cercetatori
din toate domeniile, astfel incat sa incurajeze concurenta si sa permitd schimbul de
idei si de experiente.

e Evaluare riguroasa: Programul trebuie sa aiba un proces riguros de evaluare, care
sa identifice si sa finanteze cele mai bune proiecte de cercetare, care sd ofere o

valoare semnificativa societatii.

e Comunicare si diseminare: Programul trebuie sa promoveze comunicarea si
diseminarea rezultatelor cercetarii prin publicatii, conferinte.
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Scop

» Crearea conditiilor pentru stimularea cercetarii stiintifice de excelentd necesara Universitatii
Petrol-Gaze din Ploiesti pentru a se putea raporta in ranking-urile nationale si internationale.

» Cresterea numarului de publicatii cotate Web of Science si, implicit, a vizibilitatii Universitatii si
a cadrelor didactice in domeniul cercetarii stiintifice.

» Consolidarea unor echipe de cercetare care sd poata sd participe si sa castige competitii de granturi

deschise de structuri precum UEFISCDI, CNFIS, HORIZON etc.

Definirea directiilor de actiune

Tncepand cu anul 2023 Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti implementeazi urmitoarele activitati
pentru stimularea cercetarii/inovarii/competitivitatii in vederea cresterii vizibilitatii si impactului

academic:
DAL. Plata taxei de publicare a unui articol in zona rosie / cadru didactic / an calendaristic si a taxelor

pentru cererile de brevet de inventie si pentru brevetele de inventie / cadru didactic / an
calendaristic in limita a 2500 EURO / articol si proportional cu numarul de autori din cadrul UPG

Ploiesti.
DAZ2. Competitia de Granturi Interne de Cercetare Stiintifica GO-GICS.

DAS3. Premii anuale de excelenta ale Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.
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Directia DA1

Finantarea Universitatii depinde, Intr-o bund masura, de Finantarea Suplimentard - FS care are o
valoare de 26.5% din Finantarea Institutionala - FI. Din cele 4 clase de indicatori de calitate care
constituie baza de calcul a FS, clasa C2. Cercetare stiintifica/creatie artistica/performanta sportiva are
0 pondere de 48% din valoarea FS.

Avand in vedere nevoia permanenta de finantare Se Tncurajeaza cresterea cercetarii prin asigurarea
din bugetul de cercetare platii taxei de publicare a unui articol in zona rosie / cadru didactic / an
calendaristic si a taxelor pentru cererile de brevet de inventie si pentru brevetele de inventie / cadru
didactic / an calendaristic in limita a 2500 EURO / articol si proportional cu numarul de autori din
cadrul UPG Ploiesti.

Autorul / coautorul (in cazul in care primul autor este din altd institutie) depune la Departamentul de
Cercetare articolul si dovada achitarii sumei. Departamentul de cercetare verificd, certifica si
transmite catre Serviciul Financiar-Contabilitate faptul ca articolul este in ultima baza de date a
revistelor publicata (zona rosie/galbena) pe https://uefiscdi.gov.ro/scientometrie-reviste.

Facilitatea platii unui articol in zona rosie este aplicata pentru articole publicate in anul curent, analiza

rezultatelor obtinute fiind factorul determinant pentru continuarea aplicarii acestei facilitati si in anul
calendaristic urmator.
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Directia DA2

Capitolul I. Generalitati

Art.1 Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (numitd in continuare UPG) acorda, din fondurile de
cercetare, granturi interne de cercetare stiintifica in cadrul competitiei GO-GICS.

Art.2 Valoarea unui grant intern de cercetare stiintifica (GICS) este de maxim 40000 lei, durata de
implementare este de maxim 1 an de la data semnarii contractului de finantare.

Art.3 Se vor acorda 2 granturi interne de cercetare stiintifica pentru fiecare facultate.

Capitolul II. Activitati si Categorii de Cheltuieli Eligibile

Art.4 Activitatile eligibile pentru GICS:

= activitati de cercetare;

= achizitii de materiale, carti si obiecte de inventar pentru cercetare;

= participdri la manifestarile stiintifice.

Art.5 Categoriile de cheltuieli eligibile pentru GICS:

= cheltuieli de personal: salarii pentru personalul implicat in activitatea de cercetare, contributia de
asigurari sociale, alte contributii legale, deplasari interne si internationale (maxim 30% din valoare
GICS);

» cheltuieli pentru materiale si prestari de servicii cu caracter functional, obiecte de inventar,
reparatii echipamente de cercetare, carti si publicatii, perfectionarea personalului, protocol,
protectia muncii, alte cheltuieli materiale conform legii;

» cheltuieli privind taxe de publicare a articolelor stiintifice, cheltuieli pentru participarea la
manifestdri stiintifice;

= nu sunt eligibile cheltuieli de capital (echipamente, licente, alte dotari).

Art.6 Cererea de acordare a GICS (ANEXA 1) va specifica repartizarea sumelor pe categoriile de

buget. Pe parcursul GICS se pot face realocari intre categoriile de buget, in limita a 10% din bugetul

total, fara o aprobare prealabild, cu respectarea prevederilor metodologiei.

Art.7 Cererea de finantare semnata de directorul GICS se depune la Registratura UPG, in format

tiparit si se transmite in format electronic la Departamentul de Cercetare.

Capitolul I11. Echipa de Implementare

Art.7 Echipa GICS va avea un numar minim de 5 cadre didactice, coordonate de un director GICS,

(minim 1 membru cu varsta mai mica sau egala cu 45 de ani) care indeplinesc cumulativ urmatoarele

conditii:

= pentru directorul GICS media numarului de ore raportate la cercetare, n ultimii 3 ani anteriori
acordarii GICS, este mai mare sau egala cu 600 (exceptie: asistenti universitari);

= sunt cadre didactice titulare n cadrul UPG (prin exceptie, in echipa poate sa participe si un cadru
didactic asociat);

= cadrele didactice care au detinut functia de director de GICS Tn anul anterior nu mai pot depune
alt GICS in anul curent.
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Art.8 Directorul de grant este obligatoriu doctor in stiinte angajat cu norma intreaga in UPG si poate
sd depuna o singura cerere de GICS.

Art.9 n echipa GICS este obligatoriu si participe minim 1 membru din categoria: studenti,
masteranzi, doctoranzi. In echipa poate participa si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

Capitolul 1V. Criterii de Acordare a GICS

Art.10 Criteriile specifice de acordare a GICS vor fi stabilite si asumate la nivelul fiecarei Facultati,
responsabilitatea pentru evaluarea si acordarea GICS apartine exclusiv facultatii.

Art. 11 Criteriile de selectie se vor transmite si afisa pe site-urile facultatilor cu cel putin 1 luna
inainte de termenul limita de depunere a cererilor de acordare GICS.

Art. 12 Comisia de evaluare a cererilor si de solutionare a contestatiilor este formata din minim 2
cadre didactice care nu participa in nici o echipa de cercetare pentru GICS si va fi numita de catre
decanul facultatii dupa termenul limita de depunere a cererilor.

Capitolul V. Conditii Specifice

Art.13 Aplicarea prezentei metodologii este conditionata de primirea fondului de cercetare de la
Ministerul Educatiei.

Art.14 GICS se desfasoara integral in cadrul UPG.

Art.15 Se interzice introducerea de activitati finantate sau in curs de finantare din alte surse.

Art.16 Directorul de GICS are obligatia sa se asigure ca propunerea de proiect respectd normele
prevazute de Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si de alte reglementari
legislative de etica specifice domeniului de cercetare a proiectului precum si cu Ghidul de integritate
in cercetarea stiintifica, https://cnecsdti.research.gov.ro.

Art.17 Egalitatea de sanse, precum si egalitatea de gen, va fi asiguratd pentru toti membrii GISC.

Capitolul VI. Calendarul de Desfasurare a Competitiei GO-GICS

Art.18 Competitia GO-GICS se desfasoara in fiecare an dupa urmatorul calendar
(calendarul ofera limite de intervale, fiecare facultate propune propriul calendar):

= 01 aprilie — 15 mai
Lansarea competitiei GO-GICS, pregatirea proiectelor si depunerea cererii de acordare GICS
* 15 mai - 31 mai
Evaluarea proiectelor, afisare rezultate preliminarii, depunere si analiza contestatii, afisarea
rezultatelor finale
= 1iunie...
Semnarea contractului de finantare (ANEXA 2), a declaratiei privind recuperarea cheltuielilor
in caz de neindeplinire a indicatorilor asumati in cererea de finantare (ANEXA 3) si demararea
GICS
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Anexa 1
S, MINISTERUL EDUCATIEI
¢ UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
%, 3,57 B-dul. Bucuresti nr. 39, 100680 Ploiesti - Romania
?ﬁ.ﬂ"ﬁ‘ﬁ? www.upg-ploiesti.ro
Telefon +40 244 573 171 Fax +40 244 575 847

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

Nr. inregistrare /

CERERE DE FINANTARE COMPETITIA GO-GICS

A. Titlul Grantului Intern de Cercetare Stiintifica — GICS
(in limba romana si engleza)

B. Identificare
ID*-Acronim proiect

C. Date personale director GISC

Nume Prenume
Titlul didactic si stiintific
Facultatea / . upg-
e E-mail @ .pg :
Departamentul ploiesti.ro

“ID acronimul facultdtii de unde provine cererea de finantare GICS (exemplu identificare proiect: IME-TEST)

**se vor utiliza acronime

D. Echipa de implementare GICS (minim 5 persoane)
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E. Rezumat GICS (max. 1000 caractere, in limba romana si engleza)

F. Prezentare GICS si justificare sume solicitate (max. 15000 caractere)

G. Grafic de realizare a activitatilor

L1 L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 L9 L10

L11

L12

Al

A2

A3

Ad

A5

A6

H. Indicatori pentru valorificarea si diseminarea rezultatelor GISC

1 articol in jurnale indexate Web of Science cu factor de impact

Obligatoriu™ |\ of Science sau Scopus)

indeplinire — max. 6 luni de la finalizarea proiectului

1 articol in jurnale cotate/volume ale conferintelor internationale gi/sau capitole
in carti din edituri din strdindtate si/sau carti in edituri din strainatate (indexate

indicatorii trebuie sa disemineze rezultatele proiectului si au ca termen final de

Altele

™ dovada Indeplinirii indicatorului se face prin copie dupd forma publicata a indicatorului (print sau online) sau
o dovada a acceptarii (Observatie: neindeplinirea indicatorilor asumati atrage recuperarea sumelor cheltuite de

la echipa de implementare, directorul GISC va semna declaratia de restituire — ANEXA 3)

I. Repartizarea sumelor din buget

I. Cheltuieli de personal: salarii pentru personalul implicat Tn activitatea de cercetare,
contributia de asigurdri sociale, alte contributii legale, deplasdri interne si

internationale
(maxim 30% din valoare GICS)

I1. Cheltuieli pentru materiale si prestari de servicii cu caracter functional, obiecte
de inventar, reparatii echipamente de cercetare, carti si publicatii, perfectionarea
personalului, protocol, protectia muncii, alte cheltuieli materiale conform legii

I1l. Cheltuieli privind taxe de publicare a articolelor stiintifice, cheltuieli pentru
participarea la manifestari stiintifice

Total GISC

Data:

DIRECTOR GICS
Nume, prenume:
Semnatura:
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MINISTERUL EDUCATIEI
¢ UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
%, & B-dul. Bucuresti nr. 39, 100680 Ploiesti - Romania

’:omgﬂ‘v' www.upg-ploiesti.ro

o1 Telefon +40 244 573 171 Fax +40 244 575 847

Nr. inregistrare /
CONTRACT DE FINANTARE PENTRU COMPETITIA GO-GICS
Tntre:

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, cu sediul in Ploiesti, B-dul Bucuresti nr. 39, judetul
Prahova, cod postal 100680, telefon 0244-573171, fax 0244-575847, e-mail rectorat@upg-
ploiesti.ro, cod fiscal RO23828488, cont RO32TREZ521502201X013591 deschis la Trezoreria
Ploiesti, reprezentati prin Rector — Conf. dr. ing. Alin DINITA si Contabil sef - ec. FUMEA Vasile,
n calitate de BENEFICIAR,

Si

...................................................................... cu domiciliul in .............e.... cod postal
............... SEE. teveereeeceeene 5 JUACL e, €MALL ey, @NQAJAL 1
................................... in functia de  ..ocoeeiieieeeeeeeeeeeeee s, ID calitate de
PRESTATOR,

s-a incheiat prezentul contract de finantare.

Art. 1. Obiectul Contractului
1.1. Obiectul prezentului contract de finantare 1l constituie executia activitatilor proiectului cu titlul:

in concordantd cu cererea de finantare in cadrul competitiei de finantare de granturi interne de
cercetare stiintificd GO-GISC si aprobata spre finantare de catre beneficiar.
1.2. Prestatorul va executa activitatile descrise in propunerea de proiect, asa cum au fost descrise in

cererea de finantare.

Art. 2. Durata Contractului
2.1. Contractul intra in vigoare la data atribuirii numarului de contract de catre beneficiar.
2.2. Perioada de implementare a contractului este

Art. 3. Valoarea Contractului
3.1. Valoarea Contractului este de lei reprezentand suma alocatda GISC, conform
cererii de finantare aprobata de beneficiar.

10| Page | 14
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Art. 4. Obligatiile Prestatorului

4.1. Sa execute activitatile de cercetare n conformitate cu cererea de finantare aprobata (in cazul n
care nu finalizeazd proiectul de cercetare si nu indeplineste indicatorii asumati, restituie,
impreuna cu echipa de implementare, Beneficiarului, integral sumele de care a beneficiat pentru
derularea proiectului. Neindeplinirea contractului va face prestatorul neeligibil pentru o
ulterioara aplicatie la o noua competitie internd de granturi individuale de cercetare);

4.2. Sa raspunda de utilizarea in conditiile legii de sumele prevazute in cererea de finantare;

4.3. Sa respecte normele deontologice ale cercetarii stiintifice precum si alte reglementari aplicabile;

4.4. Sa indeplineasca indicatori de rezultat asumati Tn maxim 6 luni de la finalizarea proiectului;

4.5. Sa se asigure ca diseminarea rezultatelor se va face strict sub afilierea Universitatii Petrol-Gaze
din Ploiesti;

4.6. Sa intocmeasca un raport final privind implementarea proiectului si indeplinirea indicatorilor
asumati prin cererea de finantare.

Art. 5. Obligatiile Beneficiarului

5.1. Sa asigure suportul logistic, de informare si documentare in vederea realizarii contractului;

5.2. Sa asigure accesul in spatiile universitare si uzul echipamentelor necesare proiectului;

5.3. Sa achizitioneze si sd deconteze contravaloarea produselor sau serviciilor necesare realizarii
proiectului in baza solicitarii prestatorului;

5.4. Sa analizeze si sa solutioneze cu celeritate solicitarile prestatorului necesare proiectului.

Art. 6. Confidentialitatea

6.1. O parte contractantd nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti sa faca cunoscut contractul
sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor persoane implicate in indeplinirea
contractului si sa utilizeze informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada
de derulare a contractului, in alt scop decét acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.

6.2. Obligatiile de confidentialitate ale partilor vor supravietui incetdrii prezentului contract fara
limitare n timp.

6.3. Incilcarea acestor obligatii atrage raspunderea partii care a incalcat prevederile contractuale pana
la concurenta oricarui prejudiciu suferit de partea vatamata.

6.4. Rezultatele obtinute in urma finalizarii GISC apartin Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Art. 7. Tncetarea Contractului

7.1. Prezentul contract inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) la termenul convenit de comun acord de parti;

b) la expirarea duratei contractului;

¢) prin imposibilitate de executare, in conditiile Art. §;

d) prin denuntare unilaterald, in cel mult 15 zile de la data aparitiei unor circumstante care nu au putut
fi prevazute la data incheierii contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractului in
asa masura incat indeplinirea contractului ar leza propriile interese;

e) prin reziliere in conditiile prezentului contract.

Art. 8. Forta Majora

8.1. Orice imprejurare imprevizibilda independentd de vointa partilor, aflata dincolo de orice
posibilitate de control si ale carei consecinte sunt de neinlaturat, intervenitd dupa data semnarii
acestui contract si care impiedicd executarea acestuia, este consideratd Forta Majora.
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8.2. Partea contractanta care invocd Forta Majora are obligatia de a notifica celorlalte parti, in termen
de 5 zile, producerea acesteia si de a lua orice masuri care ii stau la dispozitie, in vederea limitarii
consecintelor.

8.3. Forta Majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada In care actioneaza aceasta.

8.4. Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a Fortei Majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

Art. 9. Urmatoarele anexe fac parte integranta din contract:
Anexa 1 — Cererea de finantare.
Anexa 8 — Declaratie privind recuperarea cheltuielilor in caz de neindeplinire a indicatorilor asumati

in cererea de finantare.

Prezentul contract a fost incheiat astazi (data semnarii de catre ultima dintre cele doua
parti), intr-un numar de 2 exemplare originale, ambele cu valoare juridica egala, din care un exemplar

ramane la Beneficiar si un exemplar rimane la Executant.

Beneficiar Prestator
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
Rector Director GISC
Responsabil Departament Cercetare Echipa de implementare

1.
Contabil Sef 2.
3.
4.
Oficiul Juridic 5.
6.
1.
8.
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Anexa 3

Ly, MINISTERUL EDUCATIEI

6:7

£ %
:  UNIVERSITATEA PETROL-GAZE DIN PLOIESTI
7, g B-dul. Bucuresti nr. 39, 100680 Ploiesti - Romania

‘j‘%@ﬁ" www.upg-ploiesti.ro

o Telefon +40 244 573 171 Fax +40 244 575 847

DECLARATIE

privind recuperarea cheltuielilor in caz de neindeplinire a indicatorilor
asumati in cererea de finantare

Subsemnatul , avand functia de

in cadrul Facultatii , Departamentul in
calitate de director al grantului intern de cercetare stiintifica cu  titlul

finantat de catre Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti in cadrul competitiei GO-GICS, declar
pe propria raspundere prin prezenta ca, in caz de neindeplinire a obligatiilor prevazute al Art. 4.
din contractul de finantare al grantului intern de cercetare stiintificd, sau in caz de reziliere a
contractului din culpa mea sau a echipei de implementare, ma oblig sd restitui integral,
impreuna cu echipa de implementare, sumele de care am beneficiat pentru derularea proiectului.

Data
Director grant intern de cercetare stiintifica
Nume, prenume

Semnatura
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Directia DA3

Premii Anuale de Excelenta

Premiul Mehedinteanu - excelenti in cercetare

Premiul Stelian Dumitrescu — excelenti in activitatea didactica

H

Premiul UPG - excelenta in activitatea administrativa

Acordarea unor premii de excelenta are o serie de beneficii si necesitati, printre care se numara:

Recunoasterea si recompensarea realizirilor: Premiile de excelentd sunt un mod eficient de
a recunoaste si recompensa realizdrile exceptionale ale comunitatii academice.

Motivatie si inspiratie: Acordarea unor premii de excelentd poate fi o sursd puternica de
motivare §i inspiratie pentru cei care incearcd sd atinga niveluri similare de performanta si
excelentd. Premiile de excelentd pot oferi modele de urmat, ceea ce poate incuraja alte cadre
didactice sa isi depaseasca limitele si sa isi atingd potentialul maxim.

Promovarea inovatiei si a cercetarii: Premiile de excelentd pot contribui la promovarea
excelentei prin acordarea de premii pentru cercetare, inovatie, dezvoltare tehnologica si alte
domenii care conduc la progrese semnificative si durabile.

Cresterea prestigiului: Acordarea unor premii de excelentd poate creste prestigiul si reputatia
comunitdtii academice, ceea ce poate avea un impact pozitiv asupra carierei si succesului pe
termen lung.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti va organiza o Gala a Excelentei prin care sd recunoasca
aportul adus la prestigiul universitatii atat de catre membrii comunitatii academice cat si de
mediul socio-economic. Premiile vor putea fi oferite comunitdtii academice, companiilor,
unitatilor administrativ teritoriale etc.
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